
4.  EDITORIAL 
Η προοπτική της αγοράς ακινήτων της 
Κύπρου
Του Σωκράτη Ιωακείμ

6.  FACT CHECK
Οι επιχειρήσεις της Κύπρου ανά 
δραστηριότητα

12.   INSIDE
Προορισμοί για ελάχιστους επισκέπτες

16.   HOT LINE
18.  TRENDING NOW

Είναι εφικτό και βιώσιμο ένα κράτος 
προνοίας στην Κύπρο

22.  COFFEE BREAK
Μία διαφορετική συνέντευξη του γενικού 
διευθυντή του ΣΥΛ Κωνσταντίνου Παρμακλή

26.  Η ΚΥΠΡΟΣ ΞΑΝΑΣΥΣΤΗΝΕΤΑΙ 
ΣΤΗΝ ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 
ΑΓΟΡΑ

30.  300 ΧΡΟΝΙΑ ΑΠΟ ΤΗ ΦΟΥΣΚΑ 
ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΑΣ 
ΘΑΛΑΣΣΑΣ 

36.  ΤΑ 5+1 ΑΚΡΙΒΟΤΕΡΑ 
ΕΜΠΟΡΙΚΑ ΚΤΗΡΙΑ ΤΗΣ 
ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ ΠΟΥ ΠΩΛΟΥΝΤΑΙ

40.  COVER STORY
O νέος Πρόεδρος του Invest Cyprus 
Ιωάννης Μάτσης αναλύει τους σχεδιασμούς 
για προσέλκυση επενδύσεων στην Κύπρο

46.  ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΣΥΣΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ ΤΗΣ ΠΡΟΣΟΧΗΣ

50.  ΑΦΙΕΡΩΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ 
∆ΥΝΑΜΙΚΟ
Χορηγός Odyssey cybersecurity 

56.  ΨΗΦΙΑΚΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΣΤΗΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΥ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ ΤΗΣ ΧΩΡΑΣ

60.  ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ ΤΗΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΥ 
ΤΟΥ ΚΥΠΡΙΑΚΟΥ ΣΥΝ∆ΕΣΜΟΥ 
∆ΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΕΝΑΣ ΣΤΑΥΡΙΝΟΥ

66.  Η ΣΗΜΑΣΙΑ ΤΟΥ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ ΣΕ ΜΙΑ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ

94.  ΑΦΙΕΡΩΜΑ ΟΙ ΠΡΩΤΑΓΩΝΙΣΤΕΣ 
ΤΗΣ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗΣ

96.  ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΟΥ 
ΠΑΙ∆ΕΙΑΣ ΠΡΟ∆ΡΟΜΟΥ 
ΠΡΟ∆ΡΟΜΟΥ 

ΑΦΙΕΡΩΜΑ

ΟΙ ΠΡΩΤΑΓΩΝΙΣΤΕΣ ΤΗΣ 

ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΤΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΠΟΥ ΑΛΛΑΖΟΥΝ ΣΤΗΝ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΠΑΝΔΗΜΙΑ, ΤΙΣ ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑ-

ΣΗΣ ΠΟΥ ΘΑ ΠΡΟΣΦΕΡΘΟΥΝ ΣΤΙΣ ΕΠΟΜΕΝΕΣ ΔΕΚΑΕΤΙΕΣ ΚΑΙ ΤΑ 

ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΠΟΥΔΩΝ ΠΟΥ ΠΡΟΣΦΕΡΟΥΝ ΤΑ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ ΤΗΣ ΚΥΠΡΟΥ Η ΟΠΟΙΑ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙ-

ΖΕΤΑΙ ΩΣ ΕΛΚΥΣΤΙΚΟΣ ΠΡΟΟΡΙΣΜΟΣ ΓΙΑ ΣΠΟΥΔΕΣ ΠΑΡΟΥΣΙΑΖΕΙ ΣΕ 

ΕΙΔΙΚΟ ΑΦΙΕΡΩΜΑ ΤΟ INSIDER. ΔΙΑΒΑΣΤΕ ΕΠΙΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗ ΝΕΑ ΤΑΞΗ 

ΠΡΑΓΜΑΤΩΝ ΣΤΗΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΕΝΗΜΕΡΩΘΕΙΤΕ ΓΙΑ ΤΟΥΣ 

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΜΕΣΩ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡ-

ΓΟΥ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΠΡΟΔΡΟΜΟΥ ΠΡΟΔΡΟΜΟΥ. 
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ΑΦΙΕΡΩΜΑ

Η ΣΗΜΑΣΙΑ ΤΟΥ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΚΑΙ ΟΙ ΕΡΓΟΔΟΤΕΣ 
ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ
ΜΕΓΑΛΟ ΑΦΙΕΡΩΜΑ ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΩΣ ΣΤΟΧΟ ΑΦΕΝΟΣ ΝΑ ΑΝΑΔΕΙΞΕΙ ΤΗ 
ΣΗΜΑΣΙΑ ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΤΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΓΙΑ ΤΟΝ ΚΑΘΕ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ 
ΚΑΙ ΑΦΕΤΕΡΟΥ ΝΑ ΚΑΤΑΓΡΑΨΕΙ ΤΙΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΕΣ ΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ 
ΠΟΥ ΑΦΟΡΟΥΝ ΤΟ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΠΑΡΟΥΣΙΑΖΕΙ ΤΟ INSIDER.ΣΤΟ 
ΑΦΙΕΡΩΜΑ ΜΠΟΡΕΙΤΕ ΝΑ ΕΝΗΜΕΡΩΘΕΙΤΕ ΓΙΑ ΤΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΟΙ ΟΠΟΙΕΣ 
ΑΞΙΟΠΟΙΟΥΝ ΤΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΤΟΥΣ ΩΣ ΤΟ ΜΕΓΑΛΥΤΕΡΟ ΤΟΥΣ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΣΤΟΧΩΝ ΤΟΥΣ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΠΟΥ 
ΠΡΟΣΦΕΡΟΥΝ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ. ΜΠΟΡΕΙΤΕ ΕΠΙΣΗΣ 
ΝΑ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ ΓΙΑ ΤΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΟΝΤΑΙ ΣΤΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ, ΓΙΑ ΤΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΠΟΥ ΚΕΡΔΙΣΑΝ ΜΕ 
ΤΟ ΣΠΑΘΙ ΤΟΥΣ ΤΟΝ ΤΙΤΛΟ ΤΟΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ, ΑΛΛΑ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΟΥΣ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥΣ ΠΟΥ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΕΞΕΥΡΕΣΗ ΤΩΝ ΚΑΤΑΛΛΗΛΩΝ 
ΑΤΟΜΩΝ ΓΙΑ ΘΕΣΕΙΣ ΚΛΕΙΔΙΑ ΓΙΑ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΠΕΛΑΤΩΝ ΤΟΥΣ. 

XΟΡΗΓΟΣ 
ΑΦΙΕΡΩΜΑΤΟΣ 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

52 -  ODYSSEY
68 -  ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ ΑΛΦΑΜΕΓΑ
70 -  BAKER TILLY SOUTH EAST 

EUROPE
72 -  ΤΡΑΠΕΖΑ ΚΥΠΡΟΥ
74 -  DELEMA McCANN
76 -  EY CYPRUS (ERNST & 

YOUNG CYPRUS LTD)
78 -  FORWARD MINDSETS
80 -  HERMES AIRPORTS
82 -  LAIKO COSMOS
84 -  LIDL
86 -  McDONALD’S™ ΚΥΠΡΟΥ
88 -  REMEDICA
90 -  RSM
92 -  UNICARS

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

50

94

40

  2


